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Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. —-Prawo o$wiatowe;
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. —Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo o$wiatowe;
Ustawa o systemie o$wiaty tekst ujednolicony na dzien 26 stycznia 2017 roku;

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia o0golnego
W poszczeg6lnych typach szkot;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztalcenia w zawodach,;

Rozporzadzenie MEN z dnia 03 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegélowych warunkow
I sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy w szkotach
publicznych —tekst ujednolicony na 1 wrzes$nia 2017 r.;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
warunkoéw i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 2015 r. w sprawie
szczegbtlowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i1 szkotach;
Rozporzadzenie MEN z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegdélowych warunkow
przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu albo do szkoty publicznej tego
samego typu;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkOw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
Krajoznawstwa i turystyki;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach;
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan
wobec szkoét i placowek;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i1 placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentaciji;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2010 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkotly
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
oraz rodzajow tej dokumentacji;

Rozporzadzenie Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r.
w sprawie sposobu ewidencji materialow bibliotecznych
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ROZDZIAL 1
INFORMACJA O SZKOLE

§1

1. Nazwa i siedziba szkoty: Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa Reymonta,
Plac Koscielny 2 Bierutow.

2. W skiad Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych im. Wiladystawa Reymonta w Bierutowie
wchodza:

1) Technikum ksztatcace w zawodach:
a) technik informatyk,
b) technik agrobiznesu,

2) Liceum Ogolnoksztatcace.

3. Technikum pozwala osiggna¢ wyksztalcenie S$rednie, umozliwia uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze uzyskanie
$wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

4. Technikum moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktorych
prowadzi ksztalcenie.

5. Ukonczenie nauki w Liceum Ogolnoksztalcacym umozliwia uzyskanie $wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

6. Ilekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcaca si¢ w Technikum, miodziez
ksztalcaca si¢ w klasach Liceum Ogodlnoksztatcacego,

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) szkole bez blizszego okreslenia — nalezy rozumie¢ przez to Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa Reymonta w Bierutowie

5) ustawie bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzeSnia
1991 r. o systemie o$wiaty,

6) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

7) organie prowadzacym Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe
w Olesnicy,

8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkola - nalezy przez to rozumie¢
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty we Wroclawiu.

§2
Organem prowadzacym szkole jest Powiat Ole$nicki.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator O$wiaty.

§3
W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny, zwany dalej dziennikiem lekcyjnym, do ktorego
sa wpisywane: oceny czastkowe, frekwencja, tematy zaje¢, oceny semestralne, oceny roczne,
pochwaty i uwagi.
Za dzialanie systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz
stworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujaca prace¢ dziennika.
Dziennik elektroniczny shizy do korespondencji miedzy pracownikami pedagogicznymi
szkoty, rodzicami 1 uczniami, jest udost¢pniany ww. osobom nieodplatnie.
Szkota prowadzi iprzechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
Informacje o uczniach gromadzone przez szkol¢ w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki
s udostepniane rodzicom nieodplatnie.
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6. Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob dokonywania ich
sprostowan | wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja odrebne
przepisy.

7. Szkola moze pobiera¢ opfaty za ushugi i czynno$ci administracyjne, jezeli wynikaja one
Z przepisdw szczegdlnych.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkola realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie,
a w szczegbdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia Szkoty,

2) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia

lub wykonywania wybranego zawodu,

3) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celdow i zasad okreslonych

W ustawie stosownie do warunkow Szkoty i wieku ucznidw,

4) pehi funkcje¢ dydaktycznag, opiekunczg i wychowawcza nad uczniami w zaleznos$ci od ich

potrzeb 1 mozliwosci szkoty.

2. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajace z Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.
Celem nauczania i wychowania jest dazenie do pelmego i wszechstronnego rozwoju
intelektualnej, psychicznej, spolecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowos$ci ucznia,
przygotowanie do dojrzatego zycia 1 petnienia okreslonej roli w spoteczenstwie.

3. Zadania szkoty:

1)

2)

3)
4)

1)

2)
3)

4)

5)

przygotowanie ucznidéw do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia
w warunkach wspotczesnego $wiata,

wyposazenie uczniow w odpowiedni zasob wiedzy ogdlnej, ktora stanowi fundament
wyksztalcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas dalszej nauki kwalifikacji zawodowych
oraz umozliwiajacy kontynuacje dalszego ksztalcenia, a nastepnie jej pOzniejsze
doskonalenie lub modyfikowanie,

przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,

ksztattowanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnos¢, wytrwatosc,
poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, cieckawo$¢ poznawcza, kreatywnosc,
przedsigbiorczos¢, kultura osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowe;.

Szkota realizuje zadania okreslone w ust. 1 i 2 w nastepujacy sposob:

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly, swiadectwa dojrzatosci, kwalifikacji zawodowych,

sprzyja rozwojowi zainteresowan i osobowosci ucznidw, organizujac zajecia pozalekcyjne,
umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia:
organizuje spotkania z przedstawicielami szkot wyzszych, pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznej, pracownikami PCEIK, pracownikami urzedu pracy oraz
firm marketingowych,

ksztattuje $srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i1 zasad okreslonych
W ustawie, stosownie do warunkow szkoly i wieku uczniéw,

sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci, prowadzi
dziatania wychowawczo-profilaktyczne.
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Celem ksztalcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w warunkach
wspoOlczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania
na zmieniajacym si¢ rynku pracy.

§5
Szkota wypelia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku ucznibw i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdInosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

2) sprawuje opieke nad uczniami w czasie zaje¢ poza terenem szkoly oraz podczas wycieczek
organizowanych przez szkole, zgodnie z przepisami wydanymi przez ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty 1 wychowania,

3) w szkole, w czasie kazdej przerwy, nauczyciele petnig dyzury zgodnie z harmonogramem
dyzuréw ustalonym przez Dyrektora szkoty,

4) kazdy oddzial powierzony jest szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca,

5) w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej
I jej skutecznos$ci, powierza si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie oddzialu przez caty etap
edukacyjny.

. Za bezpieczenstwo ucznia przebywajacego w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
I pozalekcyjnych odpowiadaja:

1) podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,

2) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzur,

3) podczas imprez na terenie szkoly - nauczyciele petniacy dyzur na danej imprezie.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, wtym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele.

Opieke nad uczniami podczas zabawy studniowkowej, ktora odbywa si¢ poza terenem Szkoty,
petig rodzice.

. Postepowanie nauczycieli po zaistnieniu wypadku z udziatem ucznia:

1) jesli zdarzy sie wypadek na zajeciach w obiekcie szkolnym lub w czasie przerwy — kazdy
nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem natychmiast wykonuje nastepujace czynnosci:

a) udziela pierwszej pomocy przedlekarskiej poszkodowanemu uczniowi zawiadamiajgc
zaraz potem dyrektora (wicedyrektora),

b) jesli nauczyciel ma w tym czasie zaj¢cia z klasg — prosi o nadzor nad swojg klasg kolege
uczacego w najblizszej sali, jesli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig
techniczng pomieszczenia lub urzadzen, miejsce wypadku nalezy pozostawic
nienaruszone w celu dokonania oglgdzin lub szkicu a mlodziez wyprowadzic¢
w bezpieczne miejsce,

c) jesli wypadek zdarzytby si¢ w godzinach wieczornych (dyskoteki itp.) — gdy nie ma
dyrektora (wicedyrektora) — nauczyciel sam decyduje o postepowaniu,

2) Po dokonanej ocenie sytuacji wzywa Pogotowie Ratunkowe oraz zawiadamia telefonicznie
dyrektora, ktéry zawiadamia rodzicow,

3) jesli wypadek zdarzylby sie w czasie wycieczki — wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

Zadania nauczyciela w przypadku pozaru i akcji ewakuacyjnej: regulujg odrgbne przepisy ujete
w instrukcji postgpowania w sytuacjach wyjatkowych.

. Podczas praktyki zawodowej opieck¢ nad uczniem sprawuje osoba wyznaczona przez
pracodawce (opiekun). W razie zaistnienia losowego z udzialem ucznia informuje dyrektora
szkoty o zaistnialej sytuacji, a dyrektor informuje rodzicow.
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8.

ok~

=

W szkole pelnione sa dyzury nauczycieli - na kazdej przerwie i 15 minut przed rozpoczgciem
zaje¢ edukacyjnych. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzglgdniajac tygodniowy
rozktad zaje¢ 1 mozliwosci kadrowe.

§6
Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczeg6lnej opiece wychowawczo — opiekunczej
jednemu z nauczycieli uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca powinien
prowadzi¢ swodj oddziat przez caty cykl nauczania.
Formy speiniania zadan przez nauczyciela wychowawce sa dostosowane do wieku ucznidéw,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoly ponadgimnazjalne;.
Zadania wychowawcy okre$laja dalsze postanowienia Statutu.
Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z wurzedu wskutek dlugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnos$ci wychowawcy

lub z przyczyn organizacyjnych szkoty,

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej 3/4 rodzicow ucznidéw danego oddziatu.
Whnioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich
zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

W szkole przyznawana jest pomoc dla uczniow, ktorym z powodu trudnych warunkow
rodzinnych lub losowych potrzebna jest szczegdlna forma opieki w postaci statej badz dorazne;
pomocy, w tym materialnej.

Szkota szanuje prawo ucznia i jego rodzicow do wychowania go zgodnie z wlasnym
Swiatopogladem 1 wyznawanym systemem wartosSci.

§7

Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Rodzice sa zobowigzani do kontaktowania si¢ ze szkolg celem kontroli postgpéw w nauce,
realizacji obowigzku szkolnego oraz zachowania swoich dzieci.

Rodzice majg prawo do:

1)  znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w Klasie i Szkole,

2)  znajomo$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow,

3)  uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztalcenia swojego dziecka,

4)  wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty,

5)  uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
i przyczyn trudnosci w nauce: na wywiadowkach organizowanych przez szkole,
na spotkaniach klasowych rodzicow organizowanych przez wychowawcow klas,
indywidualnych rozmowach z wychowawca, pedagogiem, nauczycielami uczagcymi w danej
klasie, w czasie indywidualnej wizyty rodzica, telefonicznie, listownie przez wychowawce
(jesli rodzic nie ma mozliwos$ci bycia w szkole w godzinach nauki).

6) przedstawiania wnioskow i opinii w sprawie funkcjonowania Szkoty lub klasy, dyrektorowi,
Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow.

7) wspoélorganizowania wycieczek i innych imprez klasowych.

8) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci
od wychowawcy klasy, nauczycieli uczacych i pedagoga szkolnego.

W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawczo-profilaktyczne Szkota:

1) organizuje spotkania rodzicow z wychowawcami,
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2)

3)

1.

wyznacza jeden dzien i jedng godzing w miesigcu, w ktorym wychowawca i wszyscy
nauczyciele s3 do dyspozycji rodzicow. Procedur¢ wyboru rodzicow do Rady Rodzicow
oraz kompetencje tego organu okresla Regulamin Rady Rodzicow (zatacznik nr 2)

Szkota posiada harmonogram spotkan z rodzicami na dany rok szkolny. Harmonogram
przedstawiany jest na pierwszym spotkaniu z rodzicami we wrze$niu.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§8
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski,
Poszczegolne organy sg wspolne odpowiednio dla wszystkich typow szkot wchodzacych
w sktad Zespotu szk6t Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa Reymonta w Bierutowie.

§9
Dyrektor Szkoly.
1) kieruje dziatalnos$cig Szkoly oraz reprezentuje jg na zewnatrz, wspolpracuje z lokalnym
srodowiskiem.

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,

3) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) wspodipracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow oraz Samorzadem Uczniowskim,

5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

6) powoluje zespoly przedmiotowe i wychowawczy oraz ich przewodniczacych,

7) realizuje uchwaly Rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

8) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej
I gospodarczej obstugi szkoty,

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

10) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) odpowiada za wlasciwag organizacj¢ i przebieg egzamindéw przeprowadzonych w Szkole,

12) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

13) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogbélnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci Szkoty,

14) dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,

15) podaje do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktore beda obowigzywaé
od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

16) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajagce obrot uzywanymi podrecznikami
na terenie Szkoty,
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17) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe w ramach
srodkoéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie Szkoly,

18) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, odpowiada za realizacj¢ zalecen
wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego i opinii PPP,

19) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku nauki poza Szkota, w porozumieniu z organem
prowadzacym,

20) prowadzi zajecia dydaktyczno - wychowawcze w okreslonym wymiarze godzin.

21) hospituje zajecia dydaktyczno - wychowawcze wedlug odrebnego planu.

22) opracowuje roczne plany pracy szkoly oraz ustala rozktad zajec.

23) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

24) organizuje  uczniowi  niepelnosprawnemu  zajecia  rewalidacyjne  zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami,

25) ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym,

26) jest odpowiedzialny za stan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz za stan higieniczno-
sanitarny 1 estetyczny szkoly i1 otoczenia,

27) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

28) na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po =zasiggni¢ciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego, skresla ucznia z listy uczniow. Przepis ten nie dotyczy ucznia objetego
obowigzkiem nauki,

29) zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzgdowej (wojta, burmistrza, prezydenta
miasta) na terenie, ktorej mieszka absolwent gimnazjum, ktéry nie ukonczyt 18 lat,
0 przyjeciu go do szkoly w terminie 14 dni od dnia przyjecia oraz o zmianach
W spetnianiu obowigzku nauki w terminie 14 dni od daty powstania tych zmian.

30) informuje wojta, burmistrza, prezydenta miasta o niespelieniu obowigzku nauki przez
ucznidow, ktorzy w okresie 1 miesigca opuscili 1 nie usprawiedliwili co najmniej 50%
zajec,

31) powierza wychowawstwo klasy nauczycielom,

32) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagroéd i innych wyrdznien dla
pracownikow szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne; 1 Zwigzkéw
Zawodowych,

33) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programOéw nauczania calosci
programOw nauczania,

34) moze powoltywa¢ komisje pehigce funkcje organow doradczych (np. zespot
kierowniczy, komisja socjalna, komisja zdrowotna i inne) okres$lajgc ich nazwe, skiad
i tryb dziatania,

35) ocenia prac¢ dydaktyczno - wychowawczg nauczycieli,

36) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli,

37) przydziela opieckuna nauczycielowi stazy$cie 1 nauczycielowi kontraktowemu
odbywajacemu staz i zapewnia prawidlowy przebieg stazu,

38) obserwuje i omawia z nauczycielem stazysta i opiekunem stazu zajecia i zadania zgodnie
Z jego planem rozwoiju,

39) zapoznaje si¢ ze sprawozdaniem i projektem oceny stopnia realizacji planu rozwoju
zawodowego,

40) ustala oceng¢ dorobku zawodowego, na piSmie uzasadnia i poucza o mozliwo$ci
odwolania,

41) powotuje komisje kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na Stopien
nauczyciela kontraktowego i zabezpiecza pracg komisji,

42) rejestruje zaswiadczenia wydane przez szkolng komisj¢ kwalifikacyjng przyznajaca
awans na stopien nauczyciela kontraktowego,

43) wydaje akt nadania stopnia awansu zawodowego nauczycielowi kontraktowemu,

44) archiwizuje dokumentacje z postepowania kwalifikacyjnego prowadzonego w Szkole,
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45) w porozumieniu z organem prowadzacym oraz Powiatowym Urzgedem Pracy w Olesnicy
po zaopiniowaniu przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty moze zmieni¢ lub wprowadzi¢
nowe profile ksztalcenia w Szkole,

46) powoluje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna,

47) organizuje zastgpstwa za nicobecnych nauczycieli,

48) opracowuje harmonogram dyzur6w nauczycieli,

49) przeprowadza biezacg kontrolg dziennikéw lekcyjnych, arkuszy ocen, dziennika
pedagoga, dokumentacji dot. wycieczek szkolnych,

50) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczego6lnych.

§ 10

1. Dyrektor szkolty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

2. Zarzadzenia Dyrektora Szkoly sa wpisywane do rejestru zarzadzen i1 przechowywane
w teczce aktowej u Dyrektora Szkoty.

3. Aktualne zarzadzenia dyrektora szkoly dotyczace nauczycieli publikowane sg na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim lub znajduja si¢ w sekretariacie szkoty, gdy dotycza
pracownikoOw niepedagogicznych.

4. Kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest do zapoznania si¢ z trescig zarzadzen Dyrektora
szkoty.

§11
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i ecksperymentow pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkole,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) zatwierdzenie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium PRM,

7) przedstawienie Kuratorowi Os$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium
Ministra Wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

5) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi szkoty, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programdéw nauczania,

6) podjecie w szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje,

7) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Szkote,

8) przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,
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9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywania z tych
stanowisk.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian statutu Szkoty i uchwala Statut,

2) moze wystagpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego szkole o odwolanie nauczyciela
ze stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
Kierowniczego w Szkole,

3) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

4) wchodzi w porozumienie z Rada Rodzicow celem uchwalenia przez nig Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste

uczniow lub ich rodzicdéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane w sposob ustalony w wymienionym

regulaminie.

§12

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw Szkoty,

2) wspieranie dziatalnosci statutowej Szkoty oraz mozliwo$¢ gromadzenia w tym celu
funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet,

3) typowanie dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow do komisji konkursowej
na stanowisko Dyrektora Szkoty.

Rada rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program wychowawczo-

profilaktyczny Szkoty.

Rada Rodzicow opiniuje w szczegdlnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania,

2) projekt planu finansowego skladanego przez Dyrektora szkoty,

3) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

4) propozycj¢ Dyrektora wskazujace formy realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Rodzicow okresla wymieniony regulamin.

§13
W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogédt uczniow w glosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdlu uczniow.
Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym Statutem 1 jest odrebnym dokumentem.
Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego w szczegolnos$ci nalezy prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z trescia, celami i stawianymi wymaganiami,
2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wilasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
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4) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem,

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje¢ opiekuna Samorzadu,

7) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje¢ opiekuna szkolnej Rady Wolontariatu.

. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

. Samorzad ze swojego skladu wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest

koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrdd pomystow zgloszonych przez

zespoty uczniowskie poszczego6lnych oddziatow klasowych. Szczegdlowe zasady dziatania

wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dzialan) w Szkole okresla regulamin

wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

§14

. Organy Szkoty pracuja na rzecz Szkoly, przyjmujac zasade¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspolpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
Statutu i planéw pracy Szkoty.

. Organy Szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢
z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyz;i.

. Dzialajace w Szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dzialalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak
o biezace informowanie innych organéw szkoly o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami Szkoty, rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 15

. Terminy rozpocz¢cia 1 zakonhczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslone zostaja w przepisach ministra
wilasciwego do spraw o$wiaty i wychowania dotyczacych organizacji roku szkolnego.

. Okresem przeznaczonym na realizacje materialu programowego jednej klasy jest rok
szkolny.

. Z uwagi prowadzenie przez Szkole praktyk zawodowych w Technikum oraz krotszego
okresu nauki klas konczacych czwarty etap edukacji, ilo$¢ tygodni poszczegdlnych
semestrow jest ustalana uchwata Rady Pedagogiczne;.

§ 16

. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

. W Szkole funkcjonuja 2 typy oddziatow:

1) uczniow niebedacych mlodocianymi pracownikami - uczniowie technikum,
2) uczniow liceum ogolnoksztatcacego.

. Podzial na grupy jest obowiazkowy wedlug przepisOw ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.
. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoly, ktérych
wymiar okreslaja ramowe plany nauczania sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
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2) praktyczna nauka zawodu, na ktorg sktada si¢ praktyka zawodowa,

3) nadobowigzkowe zajg¢cia pozalekcyjne,

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, tj.: zajecia
specjalistyczne (np. rewalidacyjne), zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, wdz, zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa lecz program nauczania tych =zaje¢ jest wlaczony
do szkolnego zestawu programoéw nauczania.

Zajecia edukacyjne dla mlodziezy sa prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym,
jednozmianowo w 5 dniowym tygodniu pracy, a w przypadku ucznia z orzeczeniem
0 potrzebie nauczania indywidualnego lekcje odbywaja si¢ u ucznia w domu.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W przypadku wystapienia dnia z impreza szkolng
stosuje si¢ dorazny rozktad dnia.

Oddziat mozna podzieli¢ na grupy wedhig zasad wynikajacych z przepisow w sprawie
ramowych planow nauczania.

1) na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa
(wychowanie fizyczne, jezyk angielski, jezyk niemiecki)

2) na zajeciach prowadzonych w pomieszczeniach o ograniczonej liczbie stanowisk
(technik informatyk)

Zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow;
dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatlowych oraz tworzenie grup koedukacyjnych,
jezeli wymaga tego program.

§17
Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow oraz realizowanie indywidualnych
programdw nauczania.
Zadania te s3 wypetiane poprzez:
1) prowadzenie — w miar¢ posiadanych srodkoéw — zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia
2) wzbogacanie ksi¢gozbioru biblioteki szkolnej o nowe pozycje z roznych dziedzin nauki,
(nowatorskie wydawnictwa encyklopedyczne w ramach srodkow wiasnych i funduszy
Rady Rodzicow);
3) udostepnianie uczniom wykazujgcym szczegdlne zainteresowania szczegolnej pomocy
dydaktycznej;
4) objecie opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
5) umozliwianie uczniom uczestnictwa w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
artystycznych;
6) nagradzanic uczniow szczegoOlnie wyrdzniajgcych sie w nauce pomoca stypendialna,
lub nagrodami — w miare posiadanych srodkow.

§18
Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora.
Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Szkoty
Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje obowiazkowych 1nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych.
Dyrektor Szkoly, po zasiggnigciu opinii organéw Szkoty, uwzgledniajac zawod, w ktorym
ksztalci technikum, zainteresowania ucznidéw oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe
i finansowe szkoty, ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym, spo$rod
ktorych uczen wybiera 2 przedmioty w przypadku Technikum.
Dyrektor Szkoly, po zasiggnigciu opinii organdw Szkoty, uwzgledniajac specyfike Klas
Mundurowych, ustala 3 przedmioty w przypadku Liceum Ogolnoksztalcacego.
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§19
Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢é, ustalany przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

§ 20
W szkole oraz na kursach szkolny plan nauczania zawiera, oprocz zajg¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia zawodowego,
okreslone w programach nauczania dla poszczegdlnych zawodow.
Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajec¢, np. wychowanie fizyczne, jezyk
obcy nowozytny, informatyka, ktore sg prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym lub
poza nim, w grupach oddziatlowych lub mi¢dzyoddziatowych.
Sposob organizacji praktyk zawodowych szczegdlowo okresla rozdziat V niniejszego
Statutu.

§21
Szkota posiada pracownie zapewniajgce zdobycie odpowiednich kwalifikacji.
Zajecia w pracowniach odbywajg si¢ W grupach tworzonych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
W pracowniach szkolnych prowadzone sg zajecia w oparciu o wewnetrzne regulaminy zajeé
zatwierdzone przez specjaliste ds. BHP oraz Dyrektora Szkoty.

§ 22

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest udzielana

w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

3) zaje¢ rewalidacyjnych,

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej,

5) zaje¢¢ z doradztwa zawodowego,

6) inne wynikajgce z warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie izagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zajg¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa

45 minut.

Godzina zaj¢¢ specjalistycznych trwa 60 minut.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

i nieodptatne.

Szkota wspolpracuje z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Olesnicy,

poradniami specjalistycznymi oraz innymi placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania mtodziezy pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu,

3) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem mlodziezy.

Opieka 1 pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych

potrzebna jest pomoc i wsparcie realizowana jest w formie dziatan opiekunczych
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10.
11.

12.

13.

I wychowawczych opartych na wspolpracy pedagoga szkolnego, wychowawcy oddziatu
oraz pozostatych pracownikow Szkoty.
W zakresie opieki i pomocy, o ktorej mowa w ust. 6 szkota wspolpracuje z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Oles$nicy, Osrodkami Pomocy Spotecznej, Gminng Komisja
Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych, Zespotem Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych w Olesnicy oraz innymi instytucjami wspierajagcymi rodzing.
W szczegdlnych przypadkach Szkota moze zwrdci¢ si¢ o wsparcie w zakresie pomocy,
0 ktérej mowa w ust. 6 do organu prowadzacego szkolg.
Osobg wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.
Zakres 1 spos6b wykonywania zadan opiekunczych przez Szkote uzalezniony jest od wieku
uczniéw i potrzeb srodowiskowych i jest realizowany poprzez zapewnienie uczniom:
1) pelnej opieki ze strony nauczycieli realizujacych w szkole zajgcia obowigzkowe,
nadobowigzkowe 1 pozalekcyjne,
2) pelnej opieki w czasie przerw migdzy zajgciami lekcyjnymi zgodnie z harmonogramem
pelienia dyzurow,
3) opieki pielegniarki szkolnej,
4) pelnej opieki w czasie wyjs¢ (wyjazdow) poza teren szkolny:
a) w obrebie tej samej miejscowosci na zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe
z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe Ilub
Krajoznawczo-turystyczne przynajmniej jednego opiekuna dla oddziatu,
b) przy wyjsciu (wyjezdzie) poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg Szkoty, powinien by¢
zapewniony jeden opiekun dla grupy maksymalnie 15 uczniow,
C) na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke jednej dorostej osoby nad grupg do 10
uczniow.
Szkota pomaga w wyborze kierunku dalszego ksztalcenia poprzez Wewnatrzszkolny System
Doradztwa Zawodowego.
Do zadan szkolnego systemu poradnictwa zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych izawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,
3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrodet informacji na
poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i §wiatowym dotyczacych:
a) rynku pracy,
b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,
c) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych,
d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osoéb niepetnosprawnych
W zyciu codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniow z  problemami
emocjonalnymi i dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie,
f) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;.

§ 23

Organizacja nauki religii/etyki i WDZ.

1.

2.

Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicoOw lub Zyczenie uczniow pelnoletnich Szkota
organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢
Zmienione.
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3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
ucznidow z danego oddzialu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajeé
miedzyoddzialowych lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w calej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke¢ religii lub etyki
w formie zaje¢ mig¢dzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
i na s$wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez Kkatechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udzial ucznia w zajgciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch
rodzajach zaje¢.

6. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwoéch rodzajach edukacji tj. religii 1 etyki
na swiadectwie 1 w arkuszu ocen umieszcza si¢ ocen¢ korzystniejsza dla ucznia.

7. W przypadkach, gdy uczen uczgszcezal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
ocene ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
Jezeli ustalona w ten sposob $rednia ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te zaokragla sie
do liczby catkowitej w gore.

§ 23a

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa
w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym
po 5 godzin z podziatem na grupy chfopcow 1 dziewczat.

2. Uczen niepeloletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia
W zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie majag wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

§ 24

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicoéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, zwalnia
do konca danego ectapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa,
z afazja, z niepelosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 25
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu i zabezpiecza dostep uczniom do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej Sieci
WiFji, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

§ 26
Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§ 27
Dostosowanie wymagan.
1. Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego.
1) W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
okreslonych ¢wiczen, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica lub peloletniego ucznia,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreSlony w tej opinii. Uczen jest zobowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia.
przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zajeé
wychowania fizycznego. Uczen jest zobowigzany przebywaé na zajgciach pod opicka
nauczyciela chyba, ze rodzice ucznia zlozg pisemne oswiadczenie o zapewnieniu
dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (dotyczy zwolnienia
z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniona" "zwolniony".

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych
ze specyfiki tych zajeé, systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach sportowych.

Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
zZ zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniona” albo ,,zwolniony".

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 4. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ‘zwolniony” albo”
zwolniona” .

§ 28

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow albo pemloletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego

ucznia

z wadag shichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami

sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

§ 29

Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowiazujaca
podstawe programows ksztalcenia ogolnego dla IV etapu edukacyjnego zgodnie
Z przyjetymi programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztalcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego. Program
nauczania moze zawiera¢ treSci wykraczajace poza zakres treSci ksztalcenia ustalone
W podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace poza podstawe
programowa:

1)

uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;
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10

11.

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru pojg¢, nazw, terminéw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng cato$c.

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb

I mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaé warunki

dydaktyczne i lokalowe szkotly, zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty, warunki

srodowiskowe i spoteczne ucznidéw.

Program nauczania, nauczyciel lub zesp6t nauczycieli, opracowuje si¢ na caly etap

edukacyjny.

Nauczyciel moze zaproponowac¢ program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie lub

we wspolpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowaé program

opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora

(autorow) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje

do programu nauczyciel wyroznia innym kolorem czcionki oraz dolgcza pisemne

uzasadnienie wprowadzenia zmian.

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, zwany dalej

,programem nauczania ogo6lnego", dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty

po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

Program nauczania zawiera: szczegdtowe cele ksztalcenia i wychowania;

1) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
0golnego;

2) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglgdnieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;

3) opis zalozonych osiggni¢¢ ucznia;
4) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 6, dla programow, ktore bedg obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego,
Dyrektor Szkoly lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu
nadzoru  pedagogicznego  dokonuje analizy  formalnej  programu  nauczania
zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci,
czy przedstawiony program speilnia wszystkie warunki opisane w ust. 7, dyrektor szkoty
moze zasiegnac¢ opinii 0 programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
posiadajacego wyksztalcenie wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajeé
edukacyjnych, dla ktorych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu
przedmiotowego funkcjonujagcego w Szkole.

1) opinia, o ktorej mowa w ust. 9 zawiera w szczegdlnosci oceng zgodnosci programu
Z podstawg programowa ksztalcenia ogdélnego i1 dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniow.

2) Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 lipca.

. Program nauczania do uzytku wewnegtrznego w Szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty,

Z zastrzezeniem ust. 6, w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone
programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja
programoéw wynika z rejestru programoéw w Szkole i zawiera numer kolejny, pod ktoérym
zostal zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie Szkoly i rok
dopuszczenia do uzytku np. 4/2015. Dyrektor Szkoty oglasza szkolny zestaw programoéw
nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesénia kazdego roku.
Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane sa na posiedzeniach zespoldow przedmiotowych w terminie
do 30 czerwca kazdego roku.
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12. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calosci

podstawy programowej.

13. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia

Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla
ucznidéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem,
plany pracy koétek zainteresowan dopuszcza Dyrektor Szkoty.

14. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1)z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego,
2)bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktorych mowa w pkt. 1

§ 30

Podrgczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1.

2.

Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatlow dydaktycznych w procesie

ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacy okreslong edukacje w szkole.

Dyrektor Szkoly na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych

W poszczeg6lnych klasach, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli

W sprawie podrgcznika lub materialdw dydaktycznych ustala po zasiegnigciu opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych

obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy.

Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze

dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma

mozliwosci zakupu danego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego.

Dyrektor Szkoty, na wniosek zespoldw nauczycielskich w poszczegdlnych klasach moze

uzupemic¢ szkolny zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych, a na wniosek

zespohu nauczycieli uczacych w oddziale wprowadzi¢ zmiany.

Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych oraz

2) jednego lub wiecej podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, bioragc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, mi¢edzyoddzialowych lub miedzyklasowych;

3) jednego lub wigcej podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych do zaplanowanych zajeé¢
w zakresie niezbednych do podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i jezykowej.

Dyrektor Szkoty podaje coroczniec do publicznej wiadomosci w terminie do dnia

zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych

obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie

internetowej Szkoly oraz na tablicy informacyjne;j.

§ 31

Dla realizacji celow statutowych Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z pomieszczen do nauki
z niezbednym wyposazeniem,;

1) biblioteki;

2) pracowni internetowych;

3) pomieszczen administracyjno — gospodarczych;
4) boiska wielofunkcyjnego;

5) sali gimnastycznej;

6) pracowni zawodowych;

7) swietlicy;

8) archiwum;
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§ 32
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw zadan
dydaktycznych i wychowawczych Szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli

I popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

1. Biblioteka zajmuje pomieszczenia, z przeznaczeniem na gromadzenie iprzechowywanie
ksiggozbioru, umozliwiajgce korzystanie z ksiggozbioru podrgcznego oraz stanowi centrum
informacji multimedialnej.

2. Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki zatwierdzonego przez
Dyrektora Szkoty, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

4. Biblioteka szkolna organizuje wspolprace uczniow z nauczycielami i rodzicami, a takze
wspolpracuje z innymi bibliotekami oraz instytucjami gminy i powiatu.

5. Biblioteka wspolpracuje z Bibliotekg i Forum Kultury w Ole$nicy, z Filig Dolnoslaskiej
Biblioteki Pedagogicznej w Olesnicy w ramach Sieci Nauczycieli Bibliotekarzy.

6. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1)  ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosé
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow, ich kulture osobistg,

2)  przygotowaniu ucznidéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

7. stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania, porzadkowania
I wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych, na zajeciach z roznych przedmiotow.

8. Inne zadania biblioteki:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych,

2) obshuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej,

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikoéw (uczniow, nauczycieli i innych) potrzeb
czytelniczych i informacyjnych,

4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

5) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia oraz korzystania z rdéznych zrodet
informacji,

6) wspiera w przygotowaniu uczniow do konkurséw, olimpiad,

7) prowadzona jest dzialalno$¢ wychowawcza,

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow,

9) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej
ucznidw nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszo$ci etnicznych oraz
spotecznosci postugujace;j sie jezykiem regionalnym,

10) petnienie funkcji osrodka informacji o materialach dydaktycznych gromadzonych
w szkole,

11) udoste¢pnienie uczniom wykazu lektur szkolnych,

12) prowadzenie dokumentacji pracy — dziennik biblioteki szkolnej,

13) inwentaryzacja i prace konserwacyjne.

§ 33
1. Uczniom jest udzielana pomoc materialna o charakterze socjalnym wedtug regulaminu
ustalonego przez Rad¢ Powiatu oraz motywacyjnym:
1) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory spelit wymagania
okreslone przez organ prowadzacy Szkolg,
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1.

2) stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory spehit
wymagania okreslone przez organ prowadzacy szkole.

§ 34
Szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
wyzszych szkot ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoly,
a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza. Opiekuna praktyki wyznacza
Dyrektor.

W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

Podjecie dzialalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

ROZDIAL V
PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU

§ 35

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest dla uczniow technikum

1.
2.

3.

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie: praktyki zawodowe;j.

Praktyke zawodowa dla uczniow technikum organizuje szkola przy wspolpracy
z pracodawcami.

Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej
wiedzy i umiej¢tnosci w rzeczywistych warunkach pracy.

Zakres wiadomosci i umiejetno$ci nabywanych przez uczniow na praktykach zawodowych
oraz wymiar godzin tych zajec¢ 1 praktyk okresla program nauczania dla danego zawodu.

§ 36
Praktyka zawodowa jest organizowana dla uczniow technikum:
1) w trakcie roku szkolnego,
2) w przedsigbiorstwach produkcyjnych, ushugowych, handlowych w Kkraju i za granica.
Szkota, kierujac uczniéw na praktyke zawodowa:
1) zawiera umowe z podmiotem przyjmujgcym uczniow na praktyke zawodows,
2) umowa o praktyke zawodowa powinna zawieraé:
a) nazwge i adres podmiotu przyjmujacego ucznidéw oraz miejsce jej odbywania,
b) nazwg i adres szkoty kierujacej uczniow na praktyke zawodows,
C) zawdd,
d) liczbe uczniow odbywajacych praktyke,
e) forme, termin rozpoczecia i zakonczenia praktyki,
f) prawa i obowiazki stron
g) program praktyki zawodowe;j.
3) nadzoruje przebieg realizacji programu praktyki zawodowej,
4) akceptuje wyznaczonych opiekunoéw praktyk,
5) wspolpracuje z podmiotem przyjmujacym ucznidéw na praktyke,

3. Uczniowie przed rozpoczeciem praktyki zawodowe;j:

1) otrzymuja szczegbtowy program praktyki zawodowe;j,
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2) zostaja rowniez zapoznani przez Dyrektora szkoly z przepisami z zakresu
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz z podstawowymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Osoba odpowiedzialng za organizacj¢ praktycznej nauki zawodu i wspotprace z podmiotem
przyjmujacym uczniow jest Dyrektor szkoty.

§ 37
Obowiagzki podmiotow przyjmujacych uczniow technikum na praktyke zawodowa:
1) zapewniaja warunki materialne do realizacji praktycznej nauki zawodu
a W szczeg6lnosci;
a) stanowisko szkoleniowe wyposazone w niezbgdny sprzet, urzadzenia, narze¢dzia,
materialy i dokumentacj¢ techniczng, uwzgledniajagce wymagania BHP,
b) pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz $rodki ochrony
indywidualnej,
c) dostep do urzadzen higieniczno sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych.
2) wyznaczaja odpowiednich opiekunow praktyk zawodowych,
3) zapoznaja ucznidw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegdlnosci w zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz przepisami 1 zasadami BHP,
4) nadzorujg przebieg praktyki zawodowej,
5) sporzadzajg dokumentacj¢ powypadkows, w razie wypadku,
6) wspolpracujg ze szkolg, powiadamiajg szkole o naruszeniu przez ucznia regulaminu
pracy,
7) dokonujg zaliczenia praktyki zawodowej, potwierdzeniem w dzienniczku praktyk.

§ 38
Obowiazki ucznia odbywajacego praktyke zawodowa:

1) przestrzega obowigzujacych w  zakladzie, w ktorym odbywa praktyke zawodowa
I regulaminéw i przepisow BHP,

2) usprawiedliwia nieobecnosci; kazde usprawiedliwienie nalezy przedlozy¢é rowniez
w zakladzie pracy oraz Dyrektorowi szkoty,

3) bezwzglednie stosuje sie do wskazowek i polecen opiekuna praktyki oraz pracownika,
ktoremu bezposrednio podlega,

4) sumiennie wykonuje wyznaczong prace, utrzymuje stanowisko w nalezytym porzadku
I czysto$ci, szanuje powierzony mu sprzet, urzadzenia i narzedzia,

5) kazdy wypadek, nawet btahy, natychmiast zglasza bezposrednio przelozonemu. Dotyczy
to réwniez najmniejszego skaleczenia, uszkodzenia maszyny, urzadzenia lub narze¢dzi,

6) ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za zgubienie, uszkodzenie, wzglednie zniszczenie
powierzonego sprzetu, narzedzi, urzadzenia, ze swojej winy,

7) prowadzi dzienniczek praktyki zawodowej, odnotowujac w nim wykonywane zadania;
dzienniczek ten przedklada opiekunowi praktyki w zakladzie, uzyskujac w nim ocen¢ i oddaje
dyrektorowi szkoty - w terminie 7 dni po ukonczeniu praktyki.

§ 39

Niezastosowanie si¢ do niniejszego regulaminu bedzie skutkowaé¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami szkolnymi.
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ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 40
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obshugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikoéw szkoly dotycza przepisy ustawy
0 pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.
W Szkole moga by¢ tworzone, za zgoda organu prowadzacego, nast¢pujace stanowiska
urzednicze, pomocnicze i obstugi:
1) glowny ksiegowy,
2) sekretarz szkoly,
3) referent ds. plac.
Zadaniami innych pracownikdéw szkoly jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoty
w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniow, a takze
utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w fadzie 1 czystosci.
Szczegdlowy zakres czynnos$ci dla pracownikow wymienionych w ust. 3 ustala dyrektor.

§41
W szkole posiadajacej powyzej 11 oddzialdw tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora,
Wicedyrektor przede wszystkim zastepuje Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnosci
oraz:
1)nadzoruje organizacje i przebieg wszystkich zajg¢ szkolnych,
2)odpowiada za bezpieczenstwo pracy uczniow i nauczycieli, tad i porzadek w szkole i terenie
wokot szkoty,
3)zatatwia wszelkie sprawy nauczycieli i ucznidw wynikajace z biezacego funkcjonowania
szkoty w ramach swych kompetencji,
4)ma prawo wydawania polecen dotyczacych biezgcego funkcjonowania Szkoly wszystkim
uczniom, nauczycielom i pracownikom.
W Szkole tworzy si¢ stanowisko spotecznego Wicedyrektora.
Do zakresu dzialania spotecznego Wicedyrektora nalezy wspieranie Dyrektora w stwarzaniu
optymalnych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
Szkotly, a w szczegdlnosci:
1) Opracowanie tygodniowego planu pracy Szkoty
2) Kontrola dokumentacji szkolnej
3) Kaontrola realizacji rocznego planu pracy Szkoty
4) Wspieranie Dyrektora w realizacji zadan nadzoru pedagogicznego.
W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze peti¢ obowigzkéw shuzbowych, zakres zastgpstwa
spotecznego Wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

§ 42

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekunczg uwzgledniajaca
potrzeby i zainteresowania uczniow, jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i powierzonych
jego opiece uczniow.
Do zadan nauczyciela nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzglgdem

bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

2) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

3) przestrzeganie zapisOw statutu,

4) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawa oswiatowego,
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5) realizowanie obowigzujacej w Szkole podstawy programowej,

6) wybor podrecznikow szkolnych,

7) dopilnowanie uzywania tylko sprawnego sprzetu,

8) kontrolowanie na kazdych zajeciach obecnosci uczniow,

9) pehienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

11) troska o poprawnos$¢ jezykowa uczniow,

12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkolg kryteriami,

13) informowanie ucznidw o proponowanych przez siebie ocenach semestralnych
I rocznych na 1 miesigc przed terminem klasyfikacji

14) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

15) doskonalenie umiejgtnosei i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

16) wspoltpraca z rodzicami,

17) zawiadamianie rodzicOw o zagrazajacych semestralnych ocenach niedostatecznych
na miesigc przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych zgodnie
z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem,

18) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

19) rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji, uzdolnien i zainteresowan uczniow
i wykorzystywanie ich w pracy dydaktyczno - wychowawczej,

20) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczng, wzbogacanie
warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,

21) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej, realizowanie podjetych
uchwal,

22) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania,

23) wybor i prawidlowa realizacja obowigzujacych programéw nauczania,

24) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

25) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzeniu zaj¢c,

26) wlasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii  dokumentacji dziatalnosci
pedagogicznej,

27) uczestniczenie, w ramach 40-godzinnego tygodnia pracy, w przeprowadzaniu
egzaminow zewnetrznych (np. maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje
w zawodzie),

28) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan, w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

29) prowadzenie  pracy  wychowawczo-profilaktycznej zgodnie z  Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,

30) wspolpraca w zapobieganiu i walce z narkomanig, nikotynizmem i alkoholizmem,

31) udziat w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

32) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow,

33) aktywny udziat w pracach zespotow przedmiotowych, wychowawczych i zadaniowych,

34) wspotpraca z nauczycielem bibliotekarzem i pedagogiem szkolnym,

35) dbanie o wystroj sal lekcyjnych i pracowni,

36) pehienie funkcji opiekuna stazu na polecenie Dyrektora Szkoty.

§43
Nauczyciele tworza zespoly wychowawcze, przedmiotowe Ilub inne problemowo-
zadaniowe. Udziat w pracach zespolow jest obowiazkowy.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespodl, ktorego zadaniem jest
W szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
Praca zespotu nauczycielskiego kieruje wychowawca danego oddziatu.
Zadaniem zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale jest takze:
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7.

1) ustalenie kierunkow wspolnych oddziatywan wychowawczych,

2) pomoc wychowawcy w realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

3) wzajemne przekazywanie sobie informacji o sukcesach i porazkach uczniow celem
udzielenia pomocy uczniowi.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

Zadaniem zespotu przedmiotowego jest:

4) wspdblne ustalenie programu nauczania oraz obowigzujacych podrgcznikow,

5) wypracowanie przedmiotowego systemu oceniania,

6) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych zwigzanych z realizacjg  tresci
programowych,

7) wymiana doswiadczen, ciekawych rozwigzan metodycznych,

8) opracowanie innowacji pedagogicznych,

9) przygotowanie i przeprowadzenie probnych egzamindéw potwierdzajagcych kwalifikacje
w zawodzie 1 probnych matur,

10) protokolowanie zebran zespolow przedmiotowych. Przedstawianie na Radzie
Pedagogicznej 2 razy do roku sprawozdania z prac zespotu.

Zespoty problemowo-zadaniowe powolywane sg doraznie celem rozwigzania okreslonych

spraw szkolnych.

§ 44

1. Zadaniem wychowawcy jest:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

zapoznanie uczniow z podstawowymi dokumentami:

a) Statutem Szkoty

b) aktualnymi rozporzadzeniami MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikacji
i promowania oraz przeprowadzania egzaminow 1 sprawdzianow w szkotach
publicznych,

C) ramowymi programami nauczania,

d) wewnatrzszkolnym ocenianiem,

e) innymi programami realizowanymi w Szkole,

dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw ich zdolnosci 1 zainteresowan,

realizowanie zadan zgodnie z duchem Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,

bezstronnos¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwym traktowaniu wszystkich

ucznioéow,

udzielanie pomocy i przezwyciezania niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie

potrzeb ucznia stabego 1 wspieranie rozwoju ucznia zdolnego,

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

sprawowanie bezposredniej opieki wychowawczej nad uczniami powierzonej mu klasy oraz

kierowanie zyciem spotecznym klasy,

utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidw, udzielanie informac;i,

porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

10) wspoéidziatanie z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, uzgadnianie i koordynowanie

z nimi dzialan wychowawczych,

11) wspoélpraca z pedagogiem szkolnym,
12) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedkladanie

sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych z osigganych sukcesow.

13) wypehnianie zadan:

a) prowadzenie planowej pracy zmierzajacej do pelnej realizacji celow dydaktyczno-
wychowawczych szkoty,

b) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spofeczenstwie,
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C) wytworzenie zwartego zespohu uczniowskiego wspotdziatajacego z nauczycielami w celu
osiggniecia przez klas¢ 1 poszczegdlnych jej cztonkdow jak najlepszych wynikéw w nauce
I zachowaniu,

d) mozliwie bliskie poznanie uczniéw i utrzymywanie z nimi statego kontaktu, inspirowanie
1 wspomaganie dzialan zespolowych uczniow,

e) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w  zespole
uczniowskim oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

f) wspoéldziatanie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w klasie,

g) czuwanie nad zdrowiem i bezpieczenstwem uczniow,

h) wspoldzialanie z rodzicami w realizacji zadan wychowawczych, dydaktycznych
I opiekunczych,

1) utrzymanie tadu, porzadku i niezbgdnej dyscypliny na terenie klasy — systematyczne
rozliczanie frekwenciji,

j) prowadzenie wymaganej dokumentacji pracy,

k) troska o wlasciwy stosunek ucznidow do nauki i osigganie przez nich jak najlepszych
wynikOw nauczania,

I) analizowanie niepowodzen dydaktycznych i wychowawczych uczniow, podejmowanie
skutecznych srodkow zaradczych,

m) prowadzenie dziatan w kierunku wyrobienia nawykow rzetelnej nauki i pracy oraz
wiasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu,

n) ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw mi¢dzy uczniami opartych na zasadach
zyczliwosci 1 wspodldzialania, wytwarzania atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu
kolezenstwa 1 przyjazni,

0) rozwijanie aktywnosci, wyrabianie poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, czystoscé,
estetyke, rozwijanie samorzadnych form spotecznego zycia klasy i szkoly, inspirowanie
wykonawstwa prac spotecznych na rzecz szkoty,

p) wspoldzialanie z bibliotekg szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania zainteresowania
uczniow ksiazka,

q) koordynowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli uczacych w klasie,

r) troska o regularne uczg¢szczanie na zajecia — wnikliwe i konsekwentne badanie przyczyn
opuszczania zaje¢ — stan frekwencji ucznidow jest jednym z podstawowych wskaznikow
poziomu pracy wychowawczej i stanu dyscypliny klasy,

s) czuwanie nad wlasciwym przebiegiem dyzurow uczniowskich na terenie klasy,

t) dazenic do aktywnego uczestnictwa klasy w ogoélnoszkolnym wspédtzawodnictwie oraz
W imprezach i uroczystosciach szkolnych,

u) informowanie dyrektora szkolty i rady pedagogicznej o stanie wychowawczym
i osigganych wynikach w nauce uczniow prowadzonej klasy.

2. Obowiazki w zakresie opieki nad zdrowiem 1 bezpieczenstwem uczniow:

1)
2)
3)
4)

5)

wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie 1 higien¢ osobista oraz stan higieniczny otoczenia,
zapoznanie ucznidw z zasadami bezpieczenstwa i higieny nauki i pracy,

zorganizowanie akcji ubezpieczenia ucznidéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
popularyzowanie na terenie klasy zagadnien o§wiaty zdrowotnej — interesowanie si¢ stanem
zdrowia, mozliwosciami 1 potrzebami zdrowotnymi ucznidw, prowadzenie stalej
wspoOtpracy z rodzicami,

uczestnictwo w pracach komisji badajacej okolicznosci i przyczyny wypadkow, ktérym
ulegli uczniowie klasy.

3. Obowiazki w zakresie wspoldzialania z rodzicami:

1)

2)

informowac rodzicéw o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w klasie
i szkole w roku szkolnym,
zapoznac rodzicoOw z przepisami dotyczacymi:
a) oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
b) przeprowadzania egzaminow zawodowych,
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C) przeprowadzania egzaminéw dojrzatosci,

3) udziela¢ rodzicom rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postgpow
I przyczyn trudnosci w nauce,

4) przekazywaé wnioski i opinie rodzicow Dyrektorowi Szkoly, Radzie Pedagogicznej lub
poszczeg6lnym nauczycielom,

5) zapewni¢ w spotkaniach z rodzicami udziat opiekuna zaje¢ praktycznych oraz innych
nauczycieli lub osob petnigcych funkcje kierownicze w zaleznos$ci od potrzeb zgtaszanych
przez rodzicéw lub z wlasnej inicjatywy.

4. Obowiazki w zakresie wykonywania czynnosci administracyjnych oraz prowadzenie
dokumentacji:

1) Wychowawca klasy odpowiedzialny jest za:

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkusza ocen,

b) opracowanie, wspdlnie z samorzadem klasowym i Radg Rodzicow planu pracy
wychowawczej na rok szkolny,

c) opracowanie okresowych i rocznych informacji o wynikach nauczania i zachowania
uczniow,

d) wypisywanie $wiadectw szkolnych,

e) przygotowanie wymaganej dokumentacji do egzamindéw,

f) opracowywanie informacji o uczniach dla potrzeb wojska i urzedu statystycznego,

g) prowadzenie teczki wychowawcy.

2) wychowawca klasy prowadzi biezacg informacje o uczniach obejmujacg przygotowanie
zawiadomien, opinii oraz korespondencj¢ z rodzicami,

3) prowadzi dokumentacje pracy dydaktycznej i wychowawczej klasy,

4) po zakonczeniu zajge¢ dydaktycznych w roku szkolnym wychowawca przekazuje
osobiscie wicedyrektorowi szkoty dziennik zaje¢ lekcyjnych i arkusz ocen — dokumenty
muszg by¢ kompletne 1 w cato$ci wypehione,

5) wychowawca klasy prowadzi lub opracowuje inne dokumenty i materiaty wynikajace
Z przepisow oswiatowych lub wewnetrznych potrzeb szkoty,

6) dziennik prowadzony jest w formie elektronicznej — za jego przechowywanie odpowiada
firma zewngtrzna, po wydrukowaniu przekazywany jest do szkolnego archiwum.

5. Kompetencje i uprawnienia wychowawcy klasy:

1) kieruje systemem nagrod i kar w obrebie klasy,

2) rozwigzuje konflikty i sprzeczno$ci wewngtrzklasowe uczniow,

3) ustala oceny z zachowania,

4) wydaje opinie o uczniach.

5) w realizacji zadanh wychowawca posiada okreslone kompetencje i uprawnienia oraz
ponosi odpowiedzialno$¢ za wyniki swojej pracy.

6.Wychowawca klasy odpowiada przed Dyrektorem i Radg Pedagogiczna za:

1) opracowanie i realizacj¢ planu pracy wychowawczej,

2) organizowanie zycia wewnatrz klasy,

3) doboér i stosowanie wiasciwych srodkéw w  realizacji celow wychowawczych
i opiekunczych,

4) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktycznej i wychowawczej klasy,

5) terminowe i wlasciwe opracowanie wymaganych dokumentow,

6) prawidlowe prowadzenie spraw finansowych na terenie klasy,

7) wykonywanie innych zadan doraznych zleconych przez Dyrektora Szkoty
lub wicedyrektora.

§ 45
1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdInosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
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2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego
I innych problemow mitodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow,

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

koordynowanie wspoipracy szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradnig
zdrowia psychicznego.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

3. W

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla Szkoty,

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw,

koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofle,
wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dzialan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

wspieranie nauczycieli, wychowawcoé4w i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

przypadku braku doradcy zawodowego Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela,

wychowawczej lub specjaliste realizujagcego zadania doradcy.

§ 46

1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

udostepniania zbiorow w bibliotece,

indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

udzielania informacji o zbiorach,

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow,
wyrabiania i poglebiania u ucznidéw nawykow czytania i1 uczenia sig,
informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,
prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa.

2. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)

gromadzenia zbiorow,

opracowania i prowadzenia ewidencji zbiorow,
organizacji udost¢pniania zbiorow,

organizacji warsztatu informacyjnego,

4. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspotprace z:
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1) publicznymi bibliotekami powiatu oraz bibliotekami szkolnymi celem szerszego
propagowania roznych imprez czytelniczych,

2) innymi instytucjami kulturalnymi powiatu.

. W ramach organizacji pracy Szkoty nauczyciele realizuja inne zadania zlecone przez

Dyrektora.

§ 47

. W zajeciach wspomagajacych rozwdj uczniow organizowanych przez Szkol¢ moga brad
udziat takze wolontariusze.

. Wolontariusz to osoba fizyczna, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia.

Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreslonym
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

ROZDZIAL VII
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 48

. Uczen Szkoty ma prawo:

1) otrzymaé informacje na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) uzyska¢ wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotoéw i zachowania,

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, okreslonych przez
przedmiotowe zasady oceniania,

4) do poszanowania swej godnosci,

5) do rozwijania zainteresowan, zdoInosci i talentow,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob
trzecich,

7) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Samorzad Uczniowski,

8) do zmiany typu szkoly lub zmiany klasy zgodnie z przepisami dotyczgcymi
przyjmowania uczniow do szkot,

9) do wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia teoretycznego i praktycznego,
zgodnie zasadami higieny pracy umystowej i fizycznej,

10) korzysta¢ z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,

11) korzysta¢ z pomocy materialnej ze strony Szkoly, Rady Rodzicow, innych instytucji
wspolpracujacych ze Szkola,

12) opieki wychowawczej oraz nalezytych warunkéw bezpieczenstwa i ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

13) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno— wychowawczym,

14) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia oraz zglaszania poprzez organa
przedstawicielskie (samorzad uczniowski, wychowawce, rade rodzicow) postulatow
dotyczacych funkcjonowania szkoty.

15) przejawiania wlasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci Szkoty.

16) powotywania organéw samorzadu uczniowskiego (na zasadach okre§lonych
W postanowieniach szczegdtowych regulaminu samorzadu uczniowskiego).

17) uczestnictwa w przedsiewzigciach podejmowanych przez samorzad klasowy wraz
z wychowawcg klasy (np. wycieczka, wyjazd do teatru, wyjscie do kina, zabawa
klasowa).

18) wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, zrzeszania sig
W organizacjach dzialajacych w szkole.
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19) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych szkolnych — na zasadach okreslonych
w regulaminie danej pracowni i instrukcjach obshugi,

20) reprezentowania szkoly w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, przegladach,
zawodach sportowych i innych imprezach,

21) zapoznania si¢ z kryteriami oceniania z poszczegdInych przedmiotow,

22) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej (przeprowadzonej na biezgco) oceny swego stanu
wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz zachowania zgodnie z przyjetymi Zasadami Oceniania
Wewnatrzszkolnego,

23) pomocy nauczyciela w przypadku trudno$ci w nauce, w ramach zaje¢ dodatkowych;
ma tez prawo do pomocy ze strony kolegow,

24) opieki socjalnej,

25) otrzymania nagréd za wzorowsg uczniowska postawe, zaangazowanie spoteczne, udziat
w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych, itp. w miarg
posiadanych $rodkéw finansowych na zasadach okre§lonych w postanowieniach
szczegOtowych regulaminu Rady Rodzicow,

26) odwotania si¢ od wymierzonej kary na zasadach okreslonych w Statucie,

27) zlozenia pisemnej skargi do dyrektora w przypadku stwierdzenia naruszenia praw
ucznia. Dyrektor rozpatruje sytuacje w ciggu 14 dni i wydaje opini¢ w tej sprawie.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:

1) obowigzkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych

2) by¢ przygotowanym do kazdych zajec,

3) zachowywa¢ si¢ w kazdej sytuacji w Szkole i poza nig w sposdb godny czlowieka,
Polaka i obywatela,

4) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
Szkoty, wspottworzenia jej dobrego imienia,

5) godnie reprezentowaé Szkol¢ na zewnatrz,

6) systematycznie uczeszczaé na wszystkie zajecia edukacyjne i nalezycie si¢ do nich
przygotowywac,

7) przestrzega zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegoéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, pracownikow zakladow pracy, w ktorych odbywa praktyke

zawodowa,
8) szanowania sztandaru szkoty, flagi narodowej, godta, hymnu narodowego, hymnu Unii
Europejskiej, zachowania wlasciwej postawy w czasie stuchania hymnéw

I wprowadzania pocztu sztandarowego,

9) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig, dbania o kultur¢ jezyka
ojczystego, nieuzywania wulgaryzmow,

10) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty,

11) przestrzegaé¢ zasad zawartych w przepisach bezpieczenstwa i higieny pracy,

12) dba¢ o wspdlne dobro, ad i porzadek w szkole,

13) ubiera¢ si¢ schludnie (uczniowie moga ubiera¢ si¢ zgodnie ze swoimi upodobaniami,
wylaczajac odziez z niestosownymi i zakazanymi napisami i symbolami), a podczas
uroczystosci szkolnych nosic¢ stréj od§wietny,

14) wystrzega¢ sie szkodliwych natogow,

15) przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu oraz stosowania innych
substancji psychoaktywnych na terenie Szkoty,

16) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

17) punktualnej i regularnej obecnosci na wszystkich obowigzkowych godzinach
lekcyjnych i wybranych przez siebie zaje¢ pozalekcyjnych oraz usprawiedliwienia
nieobecnosci w trybie okreslonym w ZOW,

18) przestrzegania zasad kultury wspotzycia, w szczegolnosci:
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a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci, wandalizmowi,
C) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego czlowieka.

19) stosowac si¢ do zakazu nierejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazow
I dzwigkow bez wiedzy i zgody zainteresowanych,

20) wilasciwego zachowania w trakcie zaje¢ lekcyjnych, w szczegoInosci:

a) aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,

b) niezaklocania toku lekcji poprzez rozmowy, spozywanie positkow i inne czynnos$ci
uniemozliwiajace sprawny przebieg zaje¢ edukacyjnych,

c) zakazu korzystania w czasie lekcji z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych.

21) zapoznawania si¢ z biezacymi zastepstwami i bycia przygotowanym do przewidzianych
Za)ec,

22) przebywania w czasie przerw lekcyjnych w budynku Szkoty lub wokot,

23) uczen nie moze zaprasza¢ do Szkoty osob obcych,

24) petnienia dyzuru klasowego w wyznaczonym przez wychowawce terminie,

25) zachowania tajemnicy korespondencji i dyskrecji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze szkodzitloby to ogdtowi lub zdrowiu 1 zZyciu powierzajacego czy
innej osoby,

26)na zajeciach z wychowania fizycznego na zajeciach sportowych obowigzuje stroj
jednolity dla catej szkoty, tzn. ciemna koszulka i ciemne spodenki.

27) uczestniczenia w pracach na rzecz Szkoly: np. apelach, imprezach ogolnoszkolnych,
zawodach sportowych,

28) troski 0 mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie czystosci
I porzadku na terenie Szkoty,

29) naprawy wyrzadzonej przez siebie szkody,

30) rozliczenia si¢ z bibliotekg szkolng w przypadku przenoszenia si¢ do innej Szkoty lub
przerwania nauki. Jest to warunek wydania przez Szkot¢ dokumentow,

31) przestrzegania wszystkich regulaminow obowigzujacych w Szkole, podporzadkowania
si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrekcji, Rady Pedagogicznej, nauczycieli, ustaleniom
Samorzadu Uczniowskiego,

32)w przypadku spdznienia si¢, uczen ma obowigzek przyby¢ na lekcje niezaleznie
od wymiaru spoznienia i po zakonczeniu lekcji podej$¢ do nauczyciela i poda¢ powod
spdznienia,

33) stosowa¢ si¢ do zakazu korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
telekomunikacyjnych w salach lekcyjnych i budynkach szkolnych podczas zajeé
szkolnych w jakiejkolwiek formie (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie
dydaktycznym). Naruszenie zasad uzywania telefonow komorkowych na terenie Szkoty
powoduje zabranie telefonu w ,depozyt” w sekretariacie Szkoly izwrdcenie go
rodzicom,

34)na prosbe nauczyciela w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen musi odlozy¢ telefon
komoérkowy I inne urzadzenia telekomunikacyjne we wskazane miejsce,

35) zaginigcie lub kradziez nalezy zglosi¢ niezwlocznie nauczycielowi dyzurujagcemu lub
wychowawcy.

§ 49

Ucznidw Szkotly obowiazuje zakaz opuszczenia terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych,

Uczniow Szkoty obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia tytoniu i picia alkoholu oraz

przebywania na terenie Szkoty w stanie nietrzezwym lub wskazujacym na zazycie innych

srodkoéw odurzajacych, w tym dopalaczy,

Ucznidéw Szkoly obowigzuje calkowity zakaz uzywania i1 rozprowadzania alkoholu,

narkotykow i innych srodkow odurzajacych, w tym dopalaczy,
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. Uczen zobowigzany jest do przestrzegania obowigzujacych przepisow bhp i1 ppoz. podczas
pobytu w Szkole i w czasie korzystania z urzadzen oraz innego wyposazenia Szkoty.

. Kazdy uczen ma obowigzek niezwlocznego zgloszenia nauczycielowi wszystkich
zauwazonych przypadkéw niesprawnych urzadzen, sprzetu, instalacji elektrycznej itp.
mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia.

§ 50

. Nagroda moze by¢ przyznana za:

1) wybitne osiaggnigcia w nauce, sporcie i artystyczne,

2) zaangazowanie w roznorodng dzialalno$¢ na rzecz Szkoty,

3) osiaggnigcia zwigzane z dziatalnoscig spoteczng.

. Nagroda moze by¢ udzielona w formie:

1) pochwata wychowawcy w obecnosci klasy,

2) ustna pochwata Dyrektora wobec wszystkich uczniow na apelu szkolnym,

3) list gratulacyjny do rodzicow,

4) nagroda rzeczowa za dobre wyniki w nauce i zaangazowanie w zycie Szkoty,

5) nagroda za 100% frekwencj¢ w roku szkolnym,

6) adnotacja na $wiadectwie szkolnym o szczegoInych osiggnieciach ucznia,

7) nagroda specjalna za wieloletnig aktywng postawe ucznia,

8) list rekomendacyjny dla najlepszych absolwentow,

9) stypendium Starosty,

10)stypendium Prezesa Rady Ministrow — dla najlepszych uczniéw w Szkole.

. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
0 przyznaniu nagrody w innej formie,

. Zwnioskiem 0 przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy czlonek spolecznosci szkolnej,
Z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek:

1) wychowawcy klasy,

2) nauczyciela,

3) Rady Pedagogicznej,

4) opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego,

5) Samorzadu Uczniowskiego — zarzadu szkolnego lub klasowego.

. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora Szkoty w terminic 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
Dyrektora Szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora Szkoty
W terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje spraw¢ w terminie 14 dni, moze
positkowac si¢ opinig wybranych organow Szkoty.

. Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody powinien by¢ odnotowany w dokumentach klasy
(dziennik lekcyjny) oraz w dokumentach Szkoly (protokét posiedzenia Rady
Pedagogicznej).

§ 51

. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie wymienionym
w Statucie obowigzkom, uczeh moze zosta¢ ukarany. O kazdej udzielonej karze
wychowawca informuje rodzicéw ucznia.

. Uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem ustnym lub pisemnym Wychowawcy klasy, z wpisem do dziennika,

2) nagana Wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem i powiadomieniem rodzicow,

3) nagang Dyrektora, z pisemnym uzasadnieniem i powiadomieniem rodzicow,
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3.

oo

10.

11.

12

4) obnizeniem oceny z zachowania,
5) przeniesieniem do innej Szkoty,
6) skresleniem z listy uczniow Szkoty, w przypadku ucznia pelnoletniego.

Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwola¢ pisemnie z uzasadnieniem
za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, Wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Od kar nalozonych przez Dyrektora Szkoty
przystuguje uczniowi, a takze rodzicowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej
udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowaé si¢ opinig
wybranych organéw Szkoty.

Szczegdlnym rodzajem kary jest skreslenie z listy uczniow. Skreslenia dokonuje Dyrektor

poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej przystuguje odwotlanie

do Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, poprzez

Dyrektora, ktory wydat decyzje. Skreslenie z listy ucznidow przez Dyrektora Szkoty bez

wykorzystania gradacji kar nastepuje w przypadku, gdy uczen:

1) porzucit szkote bedac petnoletnim,

2) ma nieusprawiedliwione do momentu klasyfikacji nicobecnosci na potowie i wigcej
zaje¢ dydaktycznych w semestrze, gdy wczesniej podejmowane dziatania nie odniosty
skutku,

3) konfliktu z prawem tj.: falszowanie dokumentacji szkolnej, udowodnionej kradziezy,
posiadania, dystrybucji narkotykow lub s$rodkow odurzajagcych na terenie szkoty,
stosowania agresji wobec innych, zar6wno emocjonalng jak fizyczng, chuliganskiego
zachowania na terenie Szkoly i poza nig, wymuszania pieni¢gdzy, poddawania si¢
praktykom nierzadu, drastycznego tamania norm moralnych i1 obyczajowych przyjetych
za powszechnie uznane dla danego wieku, famania ustawy o wychowaniu w trzezwosci,
(uczen przychodzi na zajecia w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu lub zazyciu
narkotykow, spozywa alkohol lub zazywa narkotyki na terenie szkoly lub podczas
imprez organizowanych przez Szkole poza jej terenem, inne wyzej nie wymienione.

Decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy podejmuje Dyrektor Szkoly zgodnie z Procedurg

skreslenia z listy uczniow w drodze decyzji administracyjnej na podstawie uchwaly Rady

Pedagogicznej przyjetej wiekszoscig glosow.

Opini¢ o uczniu, ktéry ma by¢ skreslony z listy przekazujg Radzie Pedagogicznej

wychowawca klasy i Samorzad Uczniowski.

Szkota informuje pisemnie rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

Rodzic ucznia ma prawo wgladu do dokumentacji dotyczacej usunigcia ucznia ze Szkoty.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢

stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnos¢ 1 godnos¢ osobistg ucznia.

Decyzje Dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniow przesyla sie¢ rodzicom ucznia

za potwierdzeniem odbioru.

Uczen lub jego rodzic, w przypadku naruszenia prawa ucznia, jest uprawniony do zlozenia

pisemnej skargi z uzasadnieniem wedtug nastgpujacej procedury:

1) kieruje skarge do Dyrektora Szkoty, ktory w zaleznosci od wagi sprawy samodzielnie jg
rozwigzuje badz konsultuje z organami Szkoty,

2) Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni i udziela pisemnej odpowiedzi
skarzacemu.

3) z pisemnym uzasadnieniem i powiadomieniem rodzicow,

. Tryb postgpowania przy skresleniu ucznia z listy uczniow:

1) wniosek do dyrektora szkoly moze ztozy¢:
a) wychowawca klasy
b) nauczyciel
c) samorzad szkolny
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2) dyrektor szkoly zleca pedagogowi szkolnemu zbadanie sprawy przez zebranie na piSmie
opinii o uczniu od wychowawcy klasy i Samorzadu Uczniowskiego oraz przeprowadza
postgpowanie wyjasniajace z zainteresowanym uczniem

3) uczen ma prawo do wyjasnien przed szkolnym rzecznikiem praw ucznia, ktory bedzie go
reprezentowal. Rzecznik wyznaczony zostaje przez ucznia lub dyrektora

4) dyrektor zwoluje posiedzenie Rady Pedagogicznej, podczas ktorej pedagog szkolny
przedstawia sprawe i opinie zainteresowanych stron oraz przedstawione zostaja racje
ucznia przez jego rzecznika

5) Rada Pedagogiczna po dyskusji podejmuje odpowiednig uchwale zwykla wickszoscia
glosow przy obecnosci 2/3 cztonkéw Rady

6) dyrektor wydaje decyzje o skresleniu ucznia z listy zawiadamiajgc na piSmie rodzicow

7) po skresleniu z listy ucznidw, uczen nie ma prawa powtarzac klasy w Zespole

8) uczen lub rodzice majg prawo odwolania si¢ od decyzji dyrektora do Dolnoslaskiego
Kuratora Oswiaty we Wroctawiu w ciggu 14 dni od dorgczenia decyzji za posrednictwem
dyrektora szkoty

9) przed uptywem terminu wniesienia odwolania decyzja nie ulega wykonaniu

10) wykonanie kary moze by¢ zawieszone przez dyrektora (nie dtuzej niz po6t roku) jesli
uczen uzyska poreczenie samorzadu klasowego, szkolnego lub Rady Rodzicow

11) uczniowi przystuguje prawo odwolania si¢ w terminie 14 dni od otrzymanej kary:

a) za posrednictwem samorzadu klasowego do dyrektora szkoty
b) za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego do Rady Pedagogicznej
C) =za posrednictwem dyrektora do organu nadzorujgcego —Powiatu

§52

1. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z Programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i Statutem oraz
wspottworzenia tych dokumentéw poprzez udzial swoich przedstawicieli w Radzie
Rodzicow,

2) zapoznania si¢ z warunkami i Zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego,

3) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji dotyczacych postgpéw w nauce
i zachowania swojego dziecka,

4) uzyskiwania informacji na temat mozliwosci dalszego ksztalcenia ucznidw,

5) informacji o pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora zostat objety uczen.

2. Spotkania z rodzicami odbywaja si¢ co najmniej 4 razy w roku szkolnym w formie
wywiadoéwki i raz w miesigcu w formie konsultacji indywidualnych.

ROZDZIAL VIII
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§53
Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego obowiazuja nauczycieli 1 ucznidow wszystkich typow
szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa Reymonta.

§54
Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

§55
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1)informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,
2)motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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3)dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i uzdolnieniach

ucznia,

4)udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

§56

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

2.

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczego6lnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zajec,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§57
Szczegdtowe zasady dotyczace form i kryteriow oceniania formutuja nauczyciele
samodzielnie lub w ramach zespotéw przedmiotowych w postaci Przedmiotowych Zasad
Oceniania.
Przedmiotowe Zasady Oceniania zawieraja:

1) wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania s$rdédrocznych 1 rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajace
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposoby ich sprawdzania,
3) szczegbdlowe zasady dotyczace kryteriow oceniania.

§58

Liczbe poszczegoInych form i czestotliwos¢ oceniania okreslajg przedmiotowe zasady oceniania:

1.

1) Nauczyciel przy klasyfikacji $rodrocznej i rocznej uwzglednia wszystkie oceny
czastkowe, przy czym ocena $rodroczna (roczna) sg ocenami wazonymi,

2) Ocena koncowa jest odzwierciedleniem pracy ucznia w ciggu catego roku szkolnego,
a przy jej ustalaniu nauczyciel uwzglednia oceng $roédroczng,

3) W razie nicobecno$ci ucznia na sprawdzianie, zasady zaliczania sprawdzianu okresla
nauczyciel danego przedmiotu w Przedmiotowych Zasadach Oceniania,

4) Przedmiotowe zasady oceniania ze wszystkich przedmiotow i dla wszystkich klas
wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

§59

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych,

4) zasadach i trybie zglaszania Dyrektorowi Szkoty zastrzezen dotyczacych sposobu
wystawiania rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych idodatkowych zajeé¢
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edukacyjnych, niezgodnego z obowigzujacymi przepisami, dotyczacymi trybu
wystawiania ocen,

5) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) wpis/ lista potwierdzajaca przekazanie wymienionych w ust. 1-5 informacji uczniom
i rodzicom znajduje si¢ w teczce wychowawcy.

Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym zebraniu z rodzicami zwalnia nauczycieli

i wychowawcow z obowigzkéw wynikajacych z zapisow zawartych w ust. 1. Z uwagi

na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z wymienionymi informacjami.

§60
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwoséci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
innymi przepisami.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
okreslonych innymi przepisami.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepetlnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych innymi przepisami.

§61
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezace, klasyfikacyjne: §rodroczne
i roczne oraz koncowe.
Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dokonuje si¢ za pomocag ocen biezacych i ocen
Klasyfikacyjnych. Wystawianie ocen klasyfikacyjnych powinno by¢ dokonane przy
okreslonej liczbie ocen czastkowych, nie mniejszej niz trzy.
Skale ocen $rodrocznych i rocznych zawiera tabela ponize;j:

Stopien (ocena) | Oznaczenie cyfrowe
celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

RINWi OO

Zapisy w arkuszach ocen reguluja odrgbne przepisy.
W ocenianiu biezagcym stosuje si¢ nastepujaca skale ocen: 1,2,3,4,5,6. Dopuszcza si¢
stosowanie znakoéw ,,+” 1 ,,-,, przy ocenach od 1 do 6, z wyjatkiem ocen: 6+ oraz 1-
Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen srodrocznych (rocznych):
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spetnia jeden z ponizszych warunkow:
a) posiadt tresci i umiejgtnosci wykraczajace poza program nauczania opracowany przez
nauczyciela przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wilasne
uzdolnienia,
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b) biegle postuguje si¢ zdobytymi tresciami i umiejetnosciami dopehiajacymi
W rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
opracowanego przez nauczyciela dla danej klasy, proponuje rozwiazania nietypowe,
wykraczajace poza program,

C) osiagga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych kwalifikujac si¢ do finaldéw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

a) opanowal tresci i umiej¢tnosci dopehiajgce okreslone programem nauczania
przedmiotu opracowanego przez nauczyciela dla danej klasy,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi tre§ciami, rozwigzujac samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedzg do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

a) opanowal tresci i umiejetnoSci rozszerzajace okreslone programem nauczania dla
danej klasy,

b) poprawnie stosuje treSci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

a) opanowal treSci i umiejetnosci podstawowe, okre§lone programem nauczania
opracowanym przez nauczyciela dla danej klasy

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudno$ci;

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

a) opanowal tresci i umiejetnos$ci, okreslone programem nauczania opracowanym przez
nauczyciela dla danej klasy,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat tre$ci i umiej¢tnosci koniecznych, okreslonych programem nauczania
opracowanym przez nauczyciela dla danej klasy, a braki w tre$ciach
I umiejetnosciach uniemozliwiajag mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) mimo umozliwienia mu przez szkote wyréwnania brakow, nie jest w stanie rozwigzaé
(wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage

2.

wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢ oraz systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
W dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

§62
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajgé
edukacyjnych — nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne.
W przypadku nieobecno$ci nauczyciela przedmiotu ocen¢ klasyfikacyjng $rédroczng lub
roczng wystawia Dyrektor Szkoty.

§63

Ocene z praktyki zawodowej wystawia opiekun praktyk odpowiedzialny za ksztalcenie
zawodowe w czasie praktyki w terminie 14 dni od zakonczenia praktyki.
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§64

. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

. Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen uzyskanych w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej, wlicza si¢ takze
roczne lub koncowe oceny uzyskane z tych zajec.

§65
Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
. Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
. Oceng zachowania ustala wychowawca z uwzglgdnieniem:
1) wywigzywania si¢ z obowigzkOw ucznia,
2) postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatosci o honor i tradycje Szkoty,
4) dbalosci o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatlosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych 0sob,
6) okazywanie szacunku innym osobom,
7) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig.
. Ustala si¢ nast¢pujace ogdlne kryteria ocen zachowania:
1) zachowanie wzorowe:
a) sumiennie wykonuje swoje obowigzki,
b) zawsze stosuje zasady wspolzycia spofecznego, inicjuje i realizuje zadania na rzecz
szkoty, oddziatu, spotecznosci lokalne;,
C) przestrzega kultury stowa, dba o pickno mowy ojczystej,
d) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, promuje zdrowy styl zycia,
e) godnie reprezentuje szkol¢ w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,
f) nie ma nieobecno$ci nieusprawiedliwionych ani sp6znien;
2) zachowanie bardzo dobre:
a) przestrzega zasad dobrego wychowania,
b) spehia obowigzki ucznia, podejmuje dodatkowe obowigzki bez sprzeciwu,
c) aktywnie uczestniczy w zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
d) postepuje zgodnie z dobrem spoteczno$ci oddziatu,
e) nie opuszcza zajec bez usprawiedliwienia, nie spdznia si¢;
f) nieusprawiedliwiona absencja przytrafi mu si¢ bardzo rzadko (do 5 godzin
nieusprawiedliwionych w semestrze).
3) zachowanie dobre:
a) wywiazuje si¢ z podjetych zadan na rzecz oddziatu i szkoty,
b) pracuje systematycznie,
c) okazuje szacunek innym osobom,
d) nie opuszcza zaje¢ bez usprawiedliwienia, sporadycznie spdznia si¢ na lekcje;
e) nieusprawiedliwiona absencja wynosi (od 6-15 godzin nieusprawiedliwionych
W semestrze).
4) zachowanie poprawne:
a) spetnia obowigzki bez wiekszych zastrzezen,
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b) nie narusza zasad dobrego zachowania,

€) malo aktywny, srednio pilny, nie zawsze systematyczny,

d) ma nie wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione;

5) zachowanie nieodpowiednie:

a) zachowuje si¢ niekulturalnie w szkole i poza nia,

b) przeszkadza w prowadzeniu zajgé,

C) otrzymatl nagane Dyrektora szkoty,

d) pali papierosy (elektroniczne papierosy),

e) uzywa wulgarnych wyrazow,

f) nie wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

g) biernie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

h) unika lekcji z powodu nieprzygotowania do zajec.

1) ma zlg frekwencje, liczne godziny nieusprawiedliwione.

6) zachowanie naganne:

a) dokona jednego z nastepujacych czyndéw: terroryzuje lub bije kolegow, wyludza
pienigdze (lub inne dobra), przebywa na terenie szkoty pod wptywem alkoholu lub
srodkdéw odurzajacych, rozprowadza narkotyki,

b) zlosliwie dewastuje sprzet szkolny,

C) agresywnie zachowuje si¢ wzgledem innych uczniow lub pracownikow Szkoty,

d) pali papierosy (elektroniczne papierosy),

e) wyraznie lekcewazy obowiagzki szkolne,

f) stosuje nieuczciwe metody osiggania pozytywnych ocen,

g) uzywa wulgarnych wyrazow, kfamie i oszukuje nauczycieli.

h) ma bardzo wysokg absencje, wagaruje.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma bezposredniego wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia Szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

§66
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rdédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota powinna stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
W ciggu dwoch pierwszych tygodni drugiego semestru nauczyciel opracowuje pisemny
wykaz tresci i umiejetnosci programowych, koniecznych do uzupetienia przez ucznia.
Nauczyciel w porozumieniu z uczniem ustala harmonogram jego pracy i sposob
kontrolowania postepow.
O powyzszych ustaleniach nauczyciel informuje rodzicow podczas najblizszego spotkania
klasowego z rodzicami.
Nauczyciel moze za zgoda Dyrektora Szkoty organizowa¢ zajecia wyrdéwnawcze w drugim
poOtroczu w ustalonej przez siebie formie i wymiarze zaj¢c.

§67
Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw.
Ocenianie odbywa si¢ systematycznie.
Uczniowie 1 rodzice maja dostgp do ocen poprzez dziennik elektroniczny, i nie ponosza
Z tego tytutu zadnych kosztow.
Nauczyciel informuje ucznia na biezaco o kazdej ocenie, a sprawdzone i ocenione prace
pisemne wraz z opisowym lub punktowym uzasadnieniem oceny, uczen otrzymuje
do wgladu na lekcji w terminie do 14 dni roboczych od napisania pracy.
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10.

11.

12.

13.

Minimalna liczba ocen czastkowych, na podstawie ktérych wystawia si¢ ocene
klasyfikacyjnag wynosi 3 oceny jezeli zajecia odbywaja si¢ 1 lub 2 w tygodniu, 4 oceny
jezeli zajecia odbywaja si¢ 3 razy w tygodniu, 5 ocen, jezeli zajecia odbywaja si¢ wigcej niz
3 razy w tygodniu.

W ciaggu tygodnia w danej klasie moga by¢ nie wiecej niz dwie prace kontrolne. W ciggu
jednego dnia tylko jedna.

Terminy prac klasowych musza by¢ zapowiedziane co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem. W dniu zapowiedzenia pracy klasowej nauczyciel zobowigzany jest
do wpisania jej do e-dziennika i doktadnego okreslenia zakresu materiatu nauczania.
Niezapowiedziane biezace sprawdzanie wiadomosci (umiejetnosci) moze odby¢ sie
w formie kartkowki obejmujace materiat programowy (zadanie domowe) z trzech ostatnich

lekcji.

Uczen ma prawo zgloszenia nauczycielowi 1 w semestrze swojego nieprzygotowania
do lekcji.

Uczen klasy pierwszej we wrzeSniu nie otrzymuje ocen niedostatecznych - oKres
adaptacyjny.

Nieobecno$s¢ nieusprawiedliwiona na diagnozie, maturze probnej, egzaminie
kwalifikacyjnym probnym pociaga za soba ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci poprawy.
Uczen, ktory byl nieobecny w Szkole z powodu choroby lub innej waznej przyczyny
potwierdzonej przez rodzicow w zeszycie zwolnien nastepnego dnia jest zwolniony
z pytania ze wszystkich przedmiotow.

Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng w czasie zaje¢ edukacyjnych w rozmowie

bezposredniej z uczniem lub oceng pracy pisemnej ucznia (po jej sprawdzeniu i ocenieniu).

Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych; w przypadku oceny
zachowania - do kryteridw ocen zachowania,

2) przekaza¢ uczniowi informacje¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia,

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§68
Nauczyciel uzasadnia rowniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami lub na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw - jesli wyrazg takg wole.
Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong oceng
pisemnie w terminie 3 dni roboczych od ztozenia wniosku przez ucznia lub jego rodzicow
w sekretariacie Szkoty, za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

§69

Uczniowi udostgpniana jest tylko jego wiasna praca.

Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostgpniat
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale -
obowigzkiem nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej io0cenionej pracy
pisemnej w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny
i krotkie jej omOwienie z uczniem.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu
Z nauczycielem uczeh zwraca pracg¢ nauczycielowi w czasie tych samych zajeé

edukacyjnych.

§ 70
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane rodzicom przez nauczyciela
danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:
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1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow Szkoty, ktore odbywaja zgodnie
Z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,

2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym umoéwieniu si¢ rodzicOw z nauczycielem na spotkanie.

. Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng

praca swojego dziecka zwraca ja nauczycielowi. Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia

sprawdzong i1 oceniong pisemng prac¢ ucznia.

§71

. Udostegpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania
ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do Dyrektor Szkoty, ktory nalezy ztozy¢
W sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu.

Dyrektor Szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi udostepnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia. Dokumentacja
ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora Szkoty Ilub
W obecno$ci upowaznionego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela.

. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania
ucznia odbywa si¢ nie pdzniej niz 3 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie
Szkoty.

§72

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1) T semestr trwa od dnia rozpoczecia zaje¢ do pigtku poprzedzajacego ferie zimowe,
a w klasach maturalnych do dnia poprzedzajagcego rozpoczecie zimowej przerwy
Swiatecznej;

2) II semestr trwa od poniedziatku wypadajacego bezposrednio po feriach zimowych,
a w klasach maturalnych od nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu zimowej
przerwy $wigtecznej do dnia zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno—wychowawczych,

§73
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu
miesigca stycznia, ktory poprzedza tydzien, w ktorym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie
zimowe ogloszone przez MEN na dany rok szkolny.

§74
Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne s3 ustalane przez nauczycieli w tygodniu
poprzedzajacym tydzien, w ktérym odbywa si¢ zebranie Rady Pedagogicznej, na ktorym
Rada Pedagogiczna zatwierdza wyniki Klasyfikacji srodrocznej lub klasyfikacji roczne;.

§75

Na 1 miesigc przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele

i wychowawca oddzialu informuja o przewidywanych rocznych ocenach z zajgé

edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania:

1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami
z wpisem tematu lekcji do dziennika lekcyjnego,

2) rodzicow ucznia w formie pisemnej na wspdlnym zebraniu rodzicoéw ucznidw
poszczegdlnych oddziatow prowadzonych przez wychowawce oddziatu z pisemnym
potwierdzeniem odbioru informacji o przewidywanych ocenach rocznych.

§76
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. W przypadku nieobecnosci na zebraniu, rodzice maja obowigzek w ciggu 3 dni roboczych
od odbytego w szkole zebrania przyby¢ do Szkoly, skontaktowaé si¢ z wychowawcy
oddzialu iodebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru pisemng informacje o
przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
zachowania.

. W czasie nicobecnosci wychowawcy, informacje pisemng rodzice odbierajg w sekretariacie
szkoty.

. Jesli rodzice nie dopelnia ww. obowiazkdéw, szkola listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemng informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach
z zajg¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania
rodzicéw.

§77

. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce oddziatu
w terminie 1 miesigca, na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do Dyrektora Szkoty
w formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang ocena.

. Sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub jego
rodzicow z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢
W czesci pisemnej 1 w czgsci ustnej z kazdego z przedmiotow, dla ktorych uczen lub jego
rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 4 dni
roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

Dyrektor Szkoty w ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje na piSmie ucznia lub jego
rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktorym odbgdzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie
umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢é
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdych zaj¢¢ edukacyjnych), ktéry zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,

2) termin tych czynno$ci,

3) zadania sprawdzajace, wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng,

4) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokdt z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dofacza si¢ pisemne
prace ucznia i informacje¢ o jego ustnych odpowiedziach.

§ 78

. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania, z ktdrg zostali zapoznani przez wychowawce oddziatu w terminie 1 miesigca,
na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w formie pisemne;j
w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z tg przewidywang ocena.

Dyrektor Szkoty wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analize zasadnos$ci
przewidywanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢
wychowawcy 1 obowigzujaca dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia,
opinia uczniow danego oddziatu, opinia ocenianego ucznia) z odwolaniem do kryteridow
ocen zachowania, w terminie 4 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych zastrzezen
ucznia lub jego rodzicow.
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Dyrektor Szkoty moze powola¢ zespdt nauczycieli uczacych dany oddzial, do ktorego
uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu: pedagoga, ucznidow samorzadu
danego oddzialu (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej
przez wychowawce oddzialu oceny zachowania. Dyrektor Szkoly jest przewodniczacym
tego zespohu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniow mogg przekonaé¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang
ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem Ilub po analizie
przeprowadzonej w ww. zespole.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicow w terminie 5 dni
roboczych od dnia wplynigcia zastrzezenia o rozstrzygnieciu w sprawie; rozstrzygniecie
to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokol, ktory
zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,

2) termin spotkania zespotu,

3) ostateczng oceng zachowania przewidywang przez wychowawce oddziahu,

4) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonej analizy
zasadnosci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

§79

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjne;j
Zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

Uczen oraz jego rodzice moga zwroci¢ si¢ na pisSmie do Dyrektora Szkoly z prosba
0 wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego (egzamindéw klasyfikacyjnych) nie pdzniej niz
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel uczacy okresla zakres materiatu nauczania objety egzaminem.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej. Egzamin
Klasyfikacyjny z wychowania fizycznego, informatyki, z zaj¢¢ praktycznych, zajeé
laboratoryjnych 1 innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania
przewiduja prowadzenie ¢wiczen (doswiadczen) ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych (jako
przewodniczacy komisji) w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

10. Komisja w zalezno$ci od formy egzaminu klasyfikacyjnego ustala czas jego trwania.
11. Egzaminator przygotowuje zestawy pytan lub zadan obejmujac nimi ustalony zakres

materiatu nauczania, ktore zatwierdza Dyrektor.
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Przewodniczacy oglasza wynik egzaminu i1 sporzadza protokét wedhig opracowanego
wzoru. Protokét wraz z pisemng pracg ucznia stanowi zatacznik do arkusza ocen, w ktérym
wychowawca oddzialu odnotowuje fakt przeprowadzenia egzaminu i jego wynik.
Przewodniczacy moze udostgpni¢ do wgladu uczniowi oraz jego rodzicom w obecno$ci
egzaminatora cze$¢ pisemng egzaminu, ktérag na prosbe zainteresowanych egzaminator
powinien uzasadnié.
Jezeli Rada Pedagogiczna nie wyraza zgody na przeprowadzenie egzaminu (egzaminow
klasyfikacyjnych) wowczas Dyrektor Szkoty w ciggu dwoch dni roboczych od posiedzenia
Rady Pedagogicznej informuje 0 tym rodzicow.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez wychowawce oddzialu roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.
§ 80
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.
Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
Z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian przeprowadza si¢ nie poOzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
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f) przedstawiciel rodzicow.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit w wyznaczonym terminie
do sprawdzianu, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej weze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigckszoscia glosow.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory wraz z pracami ucznia 1 zwigzla informacja
0 ustnych odpowiedziach ucznia stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 81

Jezeli uczen w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocen¢ niedostateczng z jednego albo

dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemne] oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu  z informatyki, wychowania fizycznego, z =zaje¢ praktycznych, zajgé

laboratoryjnych 1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania

przewidujg prowadzenie ¢wiczen (doswiadczen), z ktorych egzamin ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich. Informacj¢ o egzaminie podaje si¢ do wiadomo$ci uczniow

i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia przygotowuje zestawy na poszczegdlne czesci

egzaminu, ktore zatwierdza Dyrektor.

Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym wg. petnej skali

ocen. W przypadku ucznia ze dostosowaniem wymagan edukacyjnych do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych edukacyjnych ze specjalnymi trudnos$ciami w nauce, pytania

egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci ucznia.

Cze$¢ pisemna egzaminu trwa 45 minut.

Cze¢$¢ ustna egzaminu trwa 30 minut (w tym 15 minut na przygotowanie).

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, do ktorego dolacza

si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokoét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.
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Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

ROZDZIAL IX
ROZSTRZYGANIE SPOROW WEWNATRZSZKOLNYCH

§ 82
Dyrektor prowadzi mediacje w sprawach spornych miedzy dziatajacymi w Szkole organami
oraz podejmuje ostateczne rozstrzygniecia w tego rodzaju sprawach, a W szczegdlnosci:
a) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow Rady Pedagogicznej,
b) przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty,
C) prowadzi negocjacje w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem,
d) prowadzi negocjacje w sytuacjach konfliktowych pomigedzy nauczycielem a pelnoletnim
uczniem,
e) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom.
Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac
bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.
O rozstrzygnieciu sporu Dyrektor informuje na piSmie zainteresowane strony w terminie
14 dni od ztozenia wniosku, podajac motywy rozstrzygnigcia.
Jezeli w sporze migdzy organami Szkoty jest Dyrektor, rozstrzygnigcia dokonuje Zespot
Mediacyjny, ktory powolywany jest sposrod Rady Pedagogicznej o najdluzszym stazu
pracy. Zesp6t stanowi 5 nauczycieli zatrudnionych w Szkole na czas nieokreslony.
Zesp6t Mediacyjny podejmuje dzialania na wniosek jednego z organéw Szkoty lub
Dyrektora. Zesp6t zachowuje bezstronno$¢ w ocenie stanowisk stron.
Zespot Mediacyjny dokonuje rozstrzygnigcia sporu poprzez glosowanie zwykta wiekszoscig
glosow.
O rozstrzygnigciu sporu Zespot Mediacyjny informuje zainteresowane strony na pi$mie
W terminie 14 dni od dnia zlozenia wniosku podajac motywy rozstrzygnigcia. Decyzja
Zespotu jest ostateczna.
Powyzszego trybu nie stosuje si¢ do postepowan uregulowanych odrebnymi przepisami,
a w szczeg6lnosci w sprawach:
a) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,
b) odpowiedzialnos$ci porzadkowej,
c) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwos$cig sadow pracy.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 83

Szkota uzywa pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota posiada piecze¢ urzedowa odrebnag dla kazdej Szkoly wchodzacej w jego skiad,
zawierajacg nazwe zespotu.

Na swiadectwach wydawanych przez Szkol¢ podaje si¢ nazwe typu Szkoty. Nazwa szkoty
umieszczona jest na pieczgci urzedowe;.
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Szkota posiada wilasny sztandar, godlo i Ceremoniat szkolny. Ceremonial Szkoty jest
odrgbnym dokumentem, opisuje takze organizacj¢ §lubowania klas pierwszych i ceremoniat
przekazania sztandaru.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Dokumenty z zakresu dziatania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoly w godzinach jej

urzedowania.
Szkota jest jednostka budzetows. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 84
Wszelkie zbiorki pienig¢zne lub rzeczowe prowadzone na terenie Szkoty, a takze akcje
charytatywne moga si¢ odbywac tylko za zgodg Dyrektora.

Celem wsparcia finansowego dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej oraz opiekunczej
Szkota moze organizowac zbiodrki pienig¢zne w postaci dobrowolnych sktadek.

§ 85

Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 86

Szkota posiada procedury postgpowania nauczycieli Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych im.
Wiadystawa Reymonta w Bierutowie W Sytuacjach zagrozenia milodziezy demoralizacja
I przestepczoscig oraz w trudnych sytuacjach wychowawczych, ktore sg zatacznikami do Programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

o

§ 87

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty, uchwala jego zmiany lub
uchwala Statut.

Whniosek o zmiang¢ Statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spotecznosci szkolne;j.

Statut Szkoty udostepnia si¢ do wgladu w pokoju nauczycielskim oraz na stronie
internetowej Szkoty.

Dyrektor Szkoty jest upowazniony do przygotowania tekstu jednolitego Statutu.

Dyrektor Szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

Statut obowiazuje od dnia 14 listopada 2017 r.
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