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Dyrektor:

PROGRAM POPRAWY FREKWENCJI
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Podstawa prawna funkcjonowania Programu poprawy Frekwencji:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59 z p6z. zm.)
Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji Dz. U. 1966

nr 24 poz. 151 z p6z. zm.)

. Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Wiadystawa Reymonta w Bierutowie.

Objawy i przyczyny absencji

nieobecnosci na pierwszej lekceji

nieobecnosci na ostatniej lekcji

brak potaczen komunikacyjnych

liberalne usprawiedliwianie przez rodzicOw nieobecnosci syna/corki w szkole

przyzwolenie na prezentowanie niewtasciwych postaw wobec obowigzkow szkolnych, brak
zainteresowania sytuacja szkolng syna/corki

Skutki absencji

trudno$ci w nauce

problem z uzyskaniem dobrego wyniku na egzaminie maturalnym i zawodowym
brak promocji do klasy programowo wyzszej, drugorocznos¢

obnizone zachowanie

konflikt z prawem, nabywanie szkodliwych przyzwyczajen

brak mozliwosci samorealizacji

PROGRAM POPRAWY FREKWENCJI
Zespot Szkot Ponadpodstawowych im. Wiladystawa Reymonta w Bierutowie



Cele ogolne:

e Poprawa frekwencji w szkole
e Opracowanie strategii postepowania wobec uczniéw opuszczajacych zajecia
e Zapobieganie powstawaniu niepowodzen szkolnych

Cele szczegolowe:

Monitorowanie frekwencji uczniow

Poznawanie czynnikow wptywajacych na niska frekwencje uczniow

Uswiadamianie uczniom korzysci ptynacych z systematycznego chodzenia do szkoty

Stosowanie w szkole jednolitego, spojnego systemu usprawiedliwien nieobecnosci

Zapoznanie uczniéw 1 rodzicéw z systemem kar i nagrdéd stosowanych w szkole zwigzanych
z frekwencja

Dzialania:
1. Biezace monitorowanie frekwencji uczniow przez wychowawce klasy:

1) biezaca analiza frekwencji ucznidow 1 wyjasnianie powtarzajacych si¢ nieobecnosci
2) do 15 dnia nastepnego miesigca kontroluje frekwencje
3) archiwizuje usprawiedliwienia i zwolnienia z zaje¢. Zwolnienia ustne odnotowuje w dzienniku

2. Monitorowanie frekwencji uczniow przez Zespot Wychowawczy:

1) analizy frekwencji za dany semestr
2) biezaca wspotpraca z dyrektorem

3. Poznanie czynnikow wplywajacych na niska frekwencje¢ uczniow:

1) poznanie przyczyn absencji; wychowawca kontaktuje si¢ bezposrednio, pisemnie lub
telefonicznie z rodzicami w przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole, podejmuje
wspoOltprace z pedagogiem i rodzicami

2) W przypadku braku poprawy frekwencji ucznia, wychowawca moze wnioskowaé o
zastosowanie wobec niego odpowiednich kar.

4. Motywowanie uczniow do systematycznego uczeszczania do szkoly poprzez system
nagrod.

Nagrody:

1) klasa z najlepsza frekwencja (95% 1 powyzej) moze otrzymaé dofinansowanie do wycieczki
klasowej w wysokos$ci 500,00 zt z puli srodkéw Rady Rodzicéw

2) uczniowie ze 100% frekwencja miesigczng 1 brakiem spdznien otrzymuja czastkowa oceng
WZOrowa

3) po zakonczeniu I semestru trzech uczniéw o najlepszej frekwencji w klasie, ktorzy nie maja
godzin nieusprawiedliwionych, otrzymuja pochwale dyrektora szkoty. Wyrdznieni uczniowie
majg prawo do podwyzszenia oceny z zachowania o jeden stopien do oceny proponowanej
przez nauczycieli

4) na zakonczenie roku szkolnego uczniowie ze 100% frekwencja (od wrzesnia do dnia
klasyfikacji) otrzymuja nagrode dyrektora

Kary:
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1) upomnienie wychowawcy - frekwencja 80% lub mniej, w tym 30 godzin
nieusprawiedliwionych

2) nagana wychowawcy — frekwencja 70% lub mniej, w tym 60 godzin nieusprawiedliwionych

3) nagana dyrektora — frekwencja 55% lub mniej, w tym 100 godzin nieusprawiedliwionych

4) obnizenie zachowania, jezeli nie ma tendencji poprawy

5) klasa, ktorej $rednia frekwencja wyniosta ponizej 85% nie moze organizowaé wycieczek
klasowych

5. Jednolity system usprawiedliwien nieobecnosci i zwolnien:

1) do obowigzkéw wucznia nalezy przedstawi¢c wychowawcy do rozpatrzenia pisemne
usprawiedliwienie nieobecnosci zgodnie z warunkami zawartymi w Statucie Szkoly lub
w sposob ustalony z wychowawcg — w ciggu max. 1 tygodnia po ustaniu absencji

2) losowa nieobecnos¢ ucznia na zajeciach moze zosta¢ usprawiedliwiona przez wychowawce na
pisemny wniosek rodzica

3) uczen skarzacy si¢ na zty stan zdrowia, moze opusci¢ szkote jedynie w przypadku, gdy zglosi
si¢ po niego rodzic

6. Wspolpraca z rodzicami:

1) uswiadamianie rodzicom przyczyn wagaréw, mozliwosci zapobiegania ucieczkom ze szkotly
oraz konsekwencji, jakie wynikaja z wysokiej absencji ucznia (wywiadowki, spotkania
z wychowawecg , pedagogiem)

2) zapoznanie rodzicow ze szkolnym Programem Poprawy Frekwencji (wywiadoéwki,
indywidualne rozmowy , strona www szkoty)

3) wspdlne ustalenia strategii postgpowania z uczniem wagarujgcym

W przypadku gdy uczen nie realizuje obowigzku nauki dyrektor szkoty informuje o zaistniatej sytuacji
JST wlasciwa dla miejsca zamieszkania ucznia.

Sporzadzit:
Zespot Wychowawczy
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